PREFEITURA MUNICIPAL DE APARECIDA

Estancia Turistico Religiosa
Rua Prof. José Borges Ribeiro, 167 — Aparecida/SP
CEP: 12.570-000 Tel.: (12) 3104.4000

Edital n° 003/2010

Processo seletivo para preenchimento, em carater temporério, de funcBes docentes na Rede
Municipal de Ensino.

A Prefeitura Municipal de Aparecida, conforme legislacdo vigente, torna publica a abertura das
inscricdes e estabelece normas referentes ao Processo Seletivo de Provas e Titulos para admissao temporaria
de:

A. Monitor de Transporte Escolar.

B. Monitor de Artesanato.

C. Monitor de Recreacao.

D. Monitor de Musica

* Pré-requisito para todos os cargos: Ensino Médio Completo.
Todo o processo reger-se-a em conformidade com as instrugdes especiais constante deste edital:

I. Das Disposicdes Preliminares

1. O processo seletivo destina-se ao preenchimento de fungdes de docentes da Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura.

2. E de exclusiva responsabilidade do candidato o conhecimento integral dos termos destas instrugdes.
3. O candidato selecionado sera admitido, em carater temporario, respeitada a ordem de classificagdo
obtida neste processo de selecéo.

4, O processo seletivo, para todos os efeitos, tem validade de um ano contando a partir da data de sua
homologacéo.

5. O candidato aprovado serd admitido conforme as eventuais necessidades do Poder Publico
Municipal.

6. A aprovacdo confere ao candidato o direito a preferéncia na admissao conforme sua classificacéo.

7. O candidato aprovado que declinar das classes e/ou aulas disponiveis oferecidas fica impossibilitado
de ocorrer a novas atribuigdes até que a lista dos classificados seja totalmente percorrida.

8. Os vencimentos corresponderdo ao nivel inicial da tabela de vencimentos.

9. A admissdo serd sob o Regime da Consolidacdo das Leis Trabalhistas nos moldes do artigo 175,
inciso 111 da Lei Municipal 2.541/93.

10. As inscricOes deverdo ser feitas exclusivamente pela internet através do site www.neteduc.com.br ou

pelo site da Prefeitura Municipal de Aparecida (www.aparecida.sp.gov.br).

1. Das Provas
1. O Processo Seletivo constara das seguintes provas:

MONITOR de TRANSPORTE ESCOLAR

8 Uma prova contendo 30 (trinta) questdes, de mdltipla escolha, sendo 10 questbes de Lingua
Portuguesa, 10 questdes de matematica, 10 questdes de conhecimentos especificos da Area
Educacional, Pedagdgica e Legislacéo.

MONITOR de ARTESANATO

8 Uma prova contendo 30 (trinta) questdes, de mdltipla escolha, sendo 10 questbes de Lingua
Portuguesa, 10 questdes de matematica, 10 questdes de conhecimentos especificos da Area
Educacional, Pedagdgica e Legislacao.
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MONITOR de RECREACAO

8 Uma prova contendo 30 (trinta) questdes, de mdltipla escolha, sendo 10 questbes de Lingua
Portuguesa, 10 questdes de matematica, 10 questdes de conhecimentos especificos da Area
Educacional, Pedagdgica e Legislacéo.

MONITOR de MUSICA

8 Uma prova contendo 30 (trinta) questdes, de mdltipla escolha, sendo 10 questbes de Lingua
Portuguesa, 10 questdes de matematica, 10 questdes de conhecimentos especificos da Area
Educacional, Pedagdgica e Legislacao.

2. As provas terdo carater classificatorio e serdo realizadas no dia 14 de margo de 2010 (domingo).
Locais e Os locais para a realizacdo das provas
serdo divulgados no site
Horarios www.neteduc.com.br e na Secretaria

Municipal de Educacdo e Cultura com
antecedéncia minima de 3 dias.

Das Provas
3. Os locais para a realizacdo das provas serdo divulgados no site www.neteduc.com.br e na Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura com antecedéncia minima de 3 dias.
4. O tempo de duracéo das provas sera de 3 horas.
5. Os candidatos poderdo inscrever-se para apenas uma funcgéo.
6. O resultado final sera publicado, no dia 19 de marco de 2010, na Secretaria da Educacdo de

Aparecida, no site da Prefeitura Municipal de Aparecida (www.aparecida.sp.gov.br) e (www.neteduc.com.br).
7.

1. Da prestacao das Provas

1. O candidato devera se fazer presente no local de prova, a0 menos, quinze minutos antes de seu inicio.
2. O ndo comparecimento do candidato a prova implicara na sua eliminacéo, por desisténcia, do Processo
Seletivo.

3. N&o havera segunda chamada ou repeticdo de prova, ou ainda devolucdo do valor da inscricdo seja
por qualquer motivo.

4, A apresentacdo de legivel Documento Oficial de Identidade, pelo candidato, é obrigatéria para a
realizacdo das provas.

5. Né&o serd permitida a presenca em sala de provas do candidato que ndo estiver presente antes do
horario de seu inicio.

6. O candidato devera estar munido de caneta esferogréafica preta ou azul.

7. A folha de respostas, devera-ser assinalada com caneta esferografica preta ou azul.

8. Na folha de resposta, as questfes ndo-assinaladas, contendo mais de uma alternativa assinalada ou
rasurada, serdo consideradas ERRADAS.

9. Ao término da prova, o candidato devera entregar, ao fiscal de sala, a folha de respostas, e o caderno

de questoes.
10. Né&o sera concedida vista prova sob qualquer alegacao.




PREFEITURA MUNICIPAL DE APARECIDA

Estancia Turistico Religiosa
Rua Prof. José Borges Ribeiro, 167 — Aparecida/SP
CEP: 12.570-000 Tel.: (12) 3104.4000

11. Sera excluido do concurso o candidato que:
a. apresentar-se apés o horario estabelecido;
b.ndo apresentar o documento de identidade exigido;
c. ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um fiscal;
d. for surpreendido em comunicacéo com outras pessoas ou fazendo uso de material ndo permitido;
e. lancar médo de meios ilicitos para a realizacdo das provas;
f. perturbar, por qualquer motivo, a ordem dos trabalhos.

12. E proibido atender celular ou utilizar-se de equipamento eletrdnico durante a prova.
V. Dos Titulos
1. Sao considerados titulos somente os cursos reconhecidos no campo de atuagcdo em que estiver

inscrito o candidato.

2. Para efeito de pontuacéo, atribui-se:
a. 3 (trés) pontos para doutorado;
b. 2 (dois) pontos para mestrado;
c. 1 (um) ponto para curso de especializacdo de, no minimo, 360 horas;

Para o cargo de Monitor de Mdsica, atribui-se:
a. 3 (dois) pontos para o candidato que tiver registro na “Ordem dos Musicos do Brasil”
comprovado por documento oficial (Carteira)

3. Os pontos atribuidos aos titulos de especializagcdo, mestre e doutor ndo serdo considerados
cumulativamente.

4. As copias dos titulos e/ou comprovacdo de registro na Ordem (xérox) deverdo ser entregues no dia
da prova, antes do inicio das mesmas, ao professor responsavel na propria sala, e em envelope lacrado
contendo a identificacdo:

Nome do candidato / RG
Cargo pretendido

V. Da Classificacdo dos Candidatos
1. O candidato sera classificado ap0s a realizagdo da prova escrita.
2. A classificacdo final resultara da soma dos pontos obtida na prova com titulos.
3. Os classificados constardo de lista ordenada decrescentemente em funcdo do resultado final.
4, Séo critérios para desempate na classificacdo.
a. Maior idade;
b. Maior namero de filhos.
VI. Dos Recursos
1. Para a interposicéo de recurso, fica estabelecido o prazo de 24 horas contadas da data da divulgacéo
da classificacdo final, ou seja, .
2. Os recursos deverdo ser dirigidos a Secretaria Municipal da Educacéo e Cultura contendo nome do
candidato, cargo pretendido, enderego e fundamentacdo do pedido.
3. O recurso podera versar sobre formulagéo das questdes, opgdo considerada correta na prova objetiva

e resultado final do processo seletivo.
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4. Recurso interposto fora do prazo, ou sem qualquer dos dados solicitados no item 3, ndo sera
apreciado.

5. Na hipétese de anulacdo de alguma questdo, esta serd considerada acerto para todos os candidatos
presentes.

VII. Do Cronograma

Publicacédo do Edital: 27 de fevereiro de 2010.

Periodo das inscricdes: de 01 a 09 de marco de 2010.

Divulgacdo dos locais das provas: 10 de marco de 2010. (no site: www.neteduc.com.br).

Realizacdo das provas: 14 de marco de 2010 (domingo).

Apresentacdo dos titulos: 14 de marco de 2010, antes do inicio das provas, na propria sala.
Publicacéo do resultados: 19 de marco de 2010.

Recebimento dos Recursos: 19 a 22 de margo de 2010.

Julgamento dos recursos: 23 de margo de 2010.

IX. Das Disposic¢des Finais

1. O candidato aprovado, e , eventualmente contratado, tera o prazo de contrato estabelecido
de acordo com a necessidade e a conveniéncia da Administracdo durante o ano letivo de 2010.

2. O planejamento e a execugdo deste processo seletivo ficardo sob responsabilidade da
empresa especializada contratada pela Prefeitura Municipal de Aparecida.

3. Os casos omissos do presente edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educacdo.

4. As inscricdbes para o0 Processo Seletivo podem ser feitas através do site

www.neteduc.com.br ou www.aparecida.sp.gov.br

5. Quadro de Funcbes, Carga Horaria, Remuneracédo e Valor das Inscrigdes:
Funcdes Carga Remuneracdo Valor da
Horaria Inscricdo
Monitor de Transporte Escolar 40 h/s R$ 510,00 R$ 25,00
Monitor de Recreacdo 40 h/s R$ 510,00 R$ 25,00
Monitor de Artesanato 40 h/s R$ 510,00 R$ 25,00
Monitor de Mdsica 40 h/s R$ 510,00 R$ 25,00

X. Conteudo Bibliografico para Todos os Cargos

Monitor de Transporte Escolar / Monitor de Recreacdo / Monitor de Artesanato / Monitor de Masica
Requisito: ENSINO MEDIO COMPLETO.
Conteudo da Prova:

Lingua Portuguesa

Interpretacdo de texto, ortografia, acentuacdo grafica, pontuacdo, crase, classe de palavras,
concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, sentido préprio e figurado da palavra, termos
integrantes da oracéo, entre outros, respectivos ao Ensino Médio.

Matematica
Operagdes com ndmeros reais, minimo multiplo comum e maximo divisor comum, razdo e
proporcdo, porcentagem, regra de trés, média aritmética, juros simples e composto, sistema de equacdes do 1°
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e 2° graus, relagdo entre grandezas, tabelas e graficos, sistema de medidas, no¢Oes de geometria e raciocinio
I6gico para a resolugdo de problemas, entre outros, respectivos ao Ensino Médio.

Legislacdo
LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Brasileira, ECA — Estatuto da Crianga e do
Adolescente, processos de ensino e aprendizagem, relacBes entre educacdo, escola e sociedade e PCN —
Parametros Curriculares Nacionais e legislacdes vigentes, Constituicdo Federal/88 — Arts. 5°, 37 ao 41,
205 ao 214, 227 ao 229, Lei Federal n.° 11.494/07 — Fundeb e Resolucdo CNE/CEB n° 02/98 - Institui as
diretrizes curriculares nacionais para o Ensino Fundamental.

Conhecimentos Pedagdgicos
— Pardmetros Curriculares Nacionais e legislagdes vigentes, Constituicdo Federal/88 — Arts. 5°, 37 a0 41,
205 ao 214, 227 ao 229, Lei Federal n.° 11.494/07 — Fundeb e Resolucdo CNE/CEB n° 02/98 - Institui as
diretrizes curriculares nacionais para o Ensino Fundamental.
- Avaliacdo Mediadora - Jussara Hoffmann - Editora Mediagéo;
- A Psicologia da Crianca - Jean Piaget e B. Inhelder - Editora Bertrand Brasil S.A. Rio de Janeiro;
- Ferreiro, Emilia; Teberosky. Psicogénese da lingua escrita. Artmed, 1999;
- Manual da Educacao Infantil de 0 a 3 anos. Artmed — 1998;
- O Educador e a Moralidade Infantil - Uma visdo construtivista - Telma Pileggi Vinha - Mercado de Letras
Edicdes e Livraria Ltda - Campinas - SP;
- Pensamento Pedagdgico Brasileiro - Moacir Gadotti;
- Piaget - O dialogo com a crianga e o desenvolvimento do raciocinio - Maria da Gléria Seber.
- Uma Nova Metodologia de Educacdo Pré-Escolar - Orly Zucatto Mantovani de Assis - Editora Artes
Médicas;
- Psicologia na Educacdo - Davis, Claudia - Editora Cortez;
- Uma Escola para o povo - Nidelcoff, Maria Tereza - Editora Brasiliense;
- Temas Transversais e Educacéo - Maria Dolors Busquets e outros - Editora Atica;

Aparecida, 26 de fevereiro de 2010.

Antonio Mércio de Siqueira
Prefeito Municipal



